
 

 

Zum nächstmöglichen Termin suchen wir eine 

 

Mitarbeiter (m/w/d) für unsere „Offenen Hilfen“ 

  

Der Stellenumfang beträgt 50% 

Zu den Aufgaben gehören: 

- Weiterführung und Ausbau unserer Angebotsbereiche und die kontinuierliche 
konzeptionelle und strukturelle Weiterentwicklung des Dienstes 

- Begleitung der Ehrenamtlichen 
- Kooperation mit dem Vorstand, Kollegen und Leistungsträgern 
- Praktische Organisation und Durchführung von Gruppenangeboten, 

Ferienbetreuungen, Reiseangeboten etc. 
- Koordination der Schulungen von ehrenamtlichen Mitarbeitenden 
- Mitarbeit in der Verwaltung der Geschäftsstelle unseres Vereins 

Wir wünschen uns: 

- Eine selbständige und strukturierte Arbeitsweise 
- Einen sicheren Umgang mit dem PC und Offenheit für neue Medien 
- Gute kommunikative Kompetenzen 
- Engagement, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
- Eine wertschätzende Grundhaltung und Empathie für Menschen mit 

Behinderung und deren Angehörige 
- Die Bereitschaft, eigenbestimmt auch mal am Abend zu arbeiten 

Wir bieten: 

- Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit viel Freiraum für eigene Ideen 
- Relativ flexible Arbeitszeiten 
- Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 
- Eine leistungsgerechte Vergütung in Anlehnung an den TVöD VKA SuE 

 

Bewerbungen bitte bevorzugt im PDF-Format per Mail an: 
info@lebenshilfe-bodenseekreis.de  oder per Post (können wir leider nicht 
zurücksenden) an: 
Lebenshilfe Bodenseekreis e.V.  
Gabi Müller 
Margaretenstr. 41, 88046 Friedrichshafen  
07541/32272 


